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FECHA: 20/mar/2025
ACTA No. 4145.020.14.82.55 HORA INICIAL: | 08:00 am
HORAFINAL: [12:15 pm

OBJETIVO: Realizar tercera sesion del comité de
SPA para articulacion, gestion e implementacion de
la Politica Integral de prevencién y atencion para el
consumo de sustancias psicoactivas.

LUGAR: Auditorio Principal -
Secretaria de Salud Publica Cl. 4b
#36-00 B/ El Sindicato

ASISTENTES: German Castro Aguilar— Contratista, Luisa Femanda Cortés — Contratista,
Carolina Restrepo Guevara — Contratista = Ver listado de asistencia™

AUSENTES: Secretaria de Cultura, Secretaria de Desarrollo Territorial y Parficipacion Ciudadana,
Secretaria de Turismo, Red de Salud de Suroriente E.S.E

INVITADO: Maria Paulina Parra Congote-Departamento Administrativo de Gestion del Medio
Ambiente DAGMA, Estefano Castillo Barroso -Programa Nacional Jovenes en Paz -Ministerio de
Igualdad y Equidad

ORDEN DEL DiA:
1. Apertura a la Sesién 08:00 am a 08:10 am
2. Verificacion de asistencia (quorumj 08:10 am a 08:15 am
3. Compromisos acta anterior 08:15 am a 08:45 am
4. Socializacién Mesas Tecnicas 18/03/25 08:45 am a 09:00 am
5. Presentacion Programas 09:00 am a 11:40 am
6. Socializacién proxima fecha comité 11:40 am a 11:45 am
7. Socializacion encuesta de satisfaccion 11:45am a 12:00 m
8. Cierre 12:00 m

Este documento es propiedad de la Adminisiracion Central de! Distrito de Sartiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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1. DESARROLLOQ: Apertura a la Sesion

En la tercera sesion del comité de SPA, enfocado en la articulacion, gestion e implementacion
de la Politica Integral de Prevencion y Atencién para el Consumo de Sustancias Psicoactivas
en Santiago de Cali, la contratista Carolina Restrepo, del Subgrupo de Salud Mental y
Convivencia social, dio la bienvenida a los asistentes.

Posteriormente, el Subsecretario de Salud Puablica, Carlos Pinzén, expresé su gratitud por el
compromiso demostrado, subrayando la importancia del comité en la reduccién del consumo
de SPA y la mitigacién de los riesgos asociados. Se presentaron diversas estrategias para el
acompafnamiento y seguimiento de acciones preventivas, destaco el papel crucial de la Red
de Salud ESE Ladera y la Red de Salud ESE Centro, responsables de programas como
CAMAD, que ofrece rehabilitacién y apoyo a personas con consumo problematico.

Se hizo hincapié en la necesidad de la articulacion interinstitucional y un enfoque integral que
abarque prevencién, tratamiento y rehabilitaciéon, para lograr resultados efectivos en la
disminucién del consumo de sustancias psicoactivas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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La contratista Carolina Restrepo de la secretaria de salud, socializ6 la orden del dia, la cual recibié la

aprobacion de los asistentes.

2. Verificacion de asistencia (quorum)
Dando cumplimiento a la agenda, se realiz6 la verificacion de asistencia

—_

Alcaldia Municipal

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Seguridad y

Justicia

Secretaria de Educacion

Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana

Secretaria del Deporte y la
Recreacion

Secretaria de Gohierno

Secretaria de Desarrolio

Econémico

Secretaria de Desarrollo
Territorial y Participacion
Ciudadana

Ménica Amelia Nufiez Artunduaga /delegada

Maria Isabel Barén Caviedes/ Clara
InesTorres Sinisterra / delegada- Diego Julian
Jones Navas

Jairo Garcia Guerrero/ Claudia
Almario Alvarez/ delegada/Cira
Mendoza Diaz/

Leidy Tatiana Aguilar Rodriguez/ Adriana
Quifiones / Tatiana Angulo/Rubén Dario
Yepes Giraldo

Yina Eleonora Fontalvo Mejia
fdelegada Maria Judith Mena/Ana
Milena Gallo Medina

lvonne
Maria

Alexander Camacho  Erazo/Angela
Maria Medina /delegado -Francia
Velazquez

Andrés Felipe Stapper Segrera/delegado-
Alexander Duran Periafiel

Miguel Angel Cortes Q/ Manuela Herrera
Isasa / Vergara/Edwin Maldonado

Victor Hugo Ruiz/Wilson Burgos

Sl
Sl

Sl

Si

Sl

SI

Sl

]|

NO

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali, Prohibida su alteracién o modificacidn por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Secretaria de Cultura

Secretaria de Salud Distrital
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Leydi Yojanna Higidio HenaofYamileth Cortés
Arboleda

German Escobar Morales /Janeth Vélez
Delegada/ Carlos Eduardo Pinzén Florez

Sl

NO

003

ENTIDAD _ INTEGRANTE - NOMBRE [ AsisT.
~ COMITE (ART.3) 2 SRR NSO o | Y '
Red de Salud de Centro Natalia Mosquera /Natali Mairen Lizeth Zapata Sl
E.SE
Red de Salud de Ladera Diana Carolina Velazquez /Emijohana ]|
E.S.E Valencia Mufioz delegada/Juan Manuel Marin
Red de 8alud de Norle Angie Gutiérrez Ospina |
E.S.E
Red de Salud de Oriente Sandra Liliana Veladsquez [Gersain Sl
ESE Pérez- Delegado
Red de Salud de Surariente Hugo Ezequiel Perlaza Ortiz/ NO
E.S.E
ENTIDAD  INTEGRANTE NOMBRE Asist:
COMITE (ART.3)
Secretaria de Turismo Mabel Lorena Lara Dinas/Ahamed Lobaton | NO
Correa /Delegado
Instituto  Colombiano de Janet Quifionez Preciado/ Liana Margarita |SI
Bienestar Familiar 1CBF | Mendoza-Delegada/Jong Franklin Lépez Taborda-
/Regtaonal (E) Delegado
Instituto  Colombiano de Angelly Garcés Naranjo/ Delegada -Adriana | Sl
Bienestar Familiar ICBF | Enriquez
/SRPA
Personeria  Distrital de |Laura Isabella Quintero morales Sl
Santiago de Cali Eduard Hernandez
Jefe grupo  proteccion | Capitana Silvia Lorena Rodriguez Mufioz/ int Jefe | si

infancia y adolescencia

Diana Carolina Aragon/8amir Sanchez Segura

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier

medio, 5in previa autorizacion del Alcalde.
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Comandante Operativo de | Coronel Andrés Arias/ Int Ramiro Acosta Gémez | si
seguridad Ciudadana | - PT Dary Suarez Reyes/ Fabian David Salazar
Metropolitana de Cali
Corporacién Viviendo Raul Félix Tovar Beltran/Jaime Alberto Marulanda | Sl
Ospina -Delegado

Corporacion Sapiencia | Estefano Castillo Barroso/Verénica Pefa si
Colombia
Atencion y Tratamiento | Willder Sertuche Caceres/ Karina Elizabeth Ortiz | si
CPMSCAL INPEC Cortes/Julio Cesar Hans |saza

la verificacion del cuérum con la asistencia de 13 organismos principales de 16, mas 8 invitados para
un total de 21, ausencia de 3 organismos principales. Con la aprobacidn de los asistentes se dio
inicio a la tercera sesion del comité de SPA.

Este documento es propiedad de la Administracion Gentral del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pégina 5 de 34




ey MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y MAGTO04.03.P003.FO06

S GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
| SANTIAGO DE CALY
GESTION TECNOLOGICAY ) VERSION 003
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL

3. Lectura y seguimiento a compromisos acta anterior

Se inicio con la lectura de los compromisos y sus responsables:

La Red de Salud Ladera tenia como compromiso iniciar el diligenciamiento de la rejilla
del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA), a la fecha se tiene
un diligenciamiento del 80% de ia rejilla, sin embargo, se ha presentado un posible
retraso en el diligenciamiento, porque falta la entrega de informacion por parte de la
Secretaria de Seguridad y Justicia, en ese orden de ideas, la profesional Cira Mendoza
comunicé que ya se encontraba en un proceso de enlace con la ESE Ladera para
coordinar y dar continuidad a dicho proceso. Esta accion tenia como objetivo principal
evitar la duplicidad de esfuerzos y garantizar una gestion eficiente de los recursos y la
informacion. La coordinacién entre ambas entidades se considerd crucial para asegurar
la correcta implementacién del SRPA y el seguimiento adecuado de los casos de
adolescentes en el sistema de responsabilidad penal. Se ajusto el compromiso Cargar
en DRIVE del comité de SPA la consolidacion en la matriz de seguimiento del sistema
de responsabilidad penal SRPA y presentar en el préximo comité

La Secretaria del Deporte y La Recreacién, tenia como compromiso el diligenciamiento
y envié de las actividades que se realizan para el sistema de responsabilidad penal en
adolescentes (SRPA). Compromiso cumplido

La Secretaria de Salud Publica Distrital de Santiago de Cali, debia enviar invitacion al

DAGMA a la tercera sesién del comité de SPA, para conocer las acciones/Actividades

que realiza el territorio, el compromiso fue cumplido. Compromiso cumplido

La Secretaria de Salud Publica Distrital de Santiago de Cali, sera la encargada de
reactivar mesa técnica establecida por aseguramiento, Secretaria de Salud Publica
Distrital, Secretaria de Salud Departamental y el Instituto Colombiano Bienestar Familiar
[CBF, esta programacién quedo asignada para el 27/mar/2025. Compromiso cumplido

Realizar cruce de la base de datos de seguridad y jusficia (en la buena), con el
epidemidlogo de la Secretaria de Salud y Secretaria del Deporte, para reconocer si
tienen atencion integral en salud, con las siguientes variables (tipo y numero de
documento, Nombre y Fecha de nacimiento} este compromiso esta en proceso y sera
socializado en la préxima sesidn del comite.

Confirmar fecha para realizar capacitacién y acompafiamiento desde la Secretaria de
Salud, con los equipos de aseguramiento, Salud publica, linea 106 a los equipos de
seguridad y justicia (en la buena) y el equipo T.1.0.S, Claudia armario de seguridad y
justicia indico que frente a las acciones que se realizan en territorio, el programa T.1.0.S
no pudo realizar el acompafiamiento; Carolina restrepo indico la importancia de poder
realizar el acompanamiento en proceso de capacitacion Cira Mendoza indica que desde
la subsecretaria tiene acceso a los equipos de prevencion de violencia, indicd la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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importancia de poderios vincular a estos grupos de capacitacién ya que seria importante realizar
el fortalecimiento de informacion y acciones para este proceso.

e Socializar al comité de SPA las comunas priorizadas por parte de Secretaria de
Educacion, del dia 18 con la policia metropolitana, Secretaria de Salud Pdblica Distrital
de Santiago de Cali y Secretaria de Educacién, Rubén Dario, indicé que policia ya tenia
una priorizacion de instituciones educativas, sin embargo policia enviara la base de
datos de las instituciones educativas con la finalidad que desde secretaria de salud se
pueda realizar el refuerzo de la informacién o no tener duplicidad de la informacion, de
igual manera, se indicé que se tendria un encuentro virtual con las familias para asi
poder tener una asistencia masiva. Compromiso cumplido

« Realizar mesa técnica con Secretaria de educacion, policia metropolitana y Secretaria
de Salud para establecer las instituciones educativas priorizadas, esta reunion se realizé
el dia 18/mar/2025 a las 02:00 pm.

e Realizar mesa de trabajo entre la red de salud ESE Oriente y Policia metropolitana para
socializacion de las 3 estrategias:

o La Secretaria de Seguridad y Justicia, realizara presentacion del programa comunitario en la
tercera sesion del comité.

e Realizar presentacién de jovenes en paz Red de salud ESE Ladera — Min iguaidad
(préximo Sesién comité SPA). en la tercera sesion del comité.

e Realizar convocatoria a Min igualdad y ESE Ladera para socializar el programa de
Jovenes en Paz. en la tercera sesion del comité.

e Socializar los avances en la politica publica de salud mental y avances del plan de
desarrolio (indicador de SPA). en la tercera sesién dei comité.

4. Socializacion Mesas Técnicas 18/mar/2025

A. Socializacion mesa técnica con Secretaria de educacion, policia metropolitana y Secretaria
de Salud para establecer las instituciones educativas priorizadas, desarrollada el 18/mar/2025
en el auditorio de la secretaria de salud publica

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

educativas que reportan a la policia comunitaria, |a base de datos debera
contener (nombre de la institucion educativa, barrio, sede, nombre del
recior, numero del rector)

Educacién

) FECHA
QUE HACER RESPONSABLE
COMPROMISO
Policla comunitaria enviara a secretaria de salud y secretaria de Ramiro Acosta— Policia 27/mar/2025
educacion la base de datos, cronograma y presentacion de las|  Metropolitana comunitaria
instituciones educativas donde se realizaran las intervenciones. La base
de datos deberad contener (con nombre institucion educativa, comuna y
contenido de la presentacion)
Policia de infancia y adolescencia acompafisra el proceso de|Secretarlade Salud Secretarfade Abril o Mayo
capacitacion con secretarfa de educacion a las familias de las| Educacién Policia Metropofitana
instituciones educativas Infancia, Adolescenciay Juventud
Secretaria de Educacién enviara base de datos de Ias instituciones Rubén Dario - Secretaria de 25/mar/2025

Realizar encuentros de zonas con docentes para fortalecimiento de rutas,
temas en salud, entre ofros

Policia Metropolitana Infancia,
Adolescenciz y Juventud

Julio o Agosto

comunicacién {Capsulas de informacion) que permita la participacion de
Policia Mefropolitana con sus estrategias &n compatiia de los diferentes
sectores

Educacion

Acompafiar el proceso de induccion a los psicosociales del entorno]  Secretariade Salud Policia Abril
educativo Mefropolitana Comunitaria

Policia de Infancia y Adclescencia
Generar propuesta como estrategia de informacidn, educacion y|Secretariade Salud Secretariade Abril

B. Realizar mesa de trabajo entre la red de salud ESE Oriente y Policia metropolitana para

socializacion de las 3 estrategias:
« Abre tus ojos

¢ Pais oriente

s Blog de convivencia

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacian por cualquier

medio, sin previa autorizacidn del Alcalde.
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La reunién se dio en el lugar Hospital Carlos Holmes el dia 19/mar/2025

Ampliacion del Programa Transformando el Circulo
de la Violencia en Hespital Carlos Holmes Tryjille. La
expansion de este modelo hasado enla
hospitalizacién representa un paso clave para
transformar la atencion de la violencia
interpersonal en contexto comunitario y la
prevencion de reingresos hospitalarios que
generan mortalidad y discapacidad en jovenes de
{a ciudad.

Este programa que inicio y continua en el Hospilal
Universitario Del Valle Evaristo Garcia E.S.E. ,
ghora fortalecido busca ser referente en fa red
plblica da hospitales, el piloto del Programa TCV -
HCHT es el resultado de un trabajo conjunto con el
Hospitst Carlos Holmes Trujille y la Secretaria de
Saguridad y Justicla Afcaldia de Cali jaire garcia
guerrers

. &Por qué esimportante?
&/ Integra [a salugd y ia seguridad en la prevencion
de 12 vielencia.
+f Genera impacto en un tema de interés para la
ciudad,
o/ Salva vidas y promueve la conslruccién de
proyecies de vida saludables en jdvenes en riesgo.

Presentacion Programas
Este documento es propiedad de fa Administracion Centraf del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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A. Presentacion del programa comunitario-Secretaria de Seguridad y Justicia

Dandole continuidad a la reunién, se comenzé con el proceso de socializacion del programa
comunitario el cual pertenece a la Secretaria de Seguridad y Justicia. Inicio el sefior, José Omar Ortiz,
indicando que el programa comunitario no es una estrategia de la administracion, es una medida
correctiva para los infractores. A partir de la expedicion del codigo de convivencia ciudadana, toca
aspectos trasversales a toda la administracion, frente al tema de consumo de SPA, la corte
constitucional se ha encargado de restringir Indicé la normatividad con la que se rigen.

« Ley 1801 de 2016- “Cddigo Nacional de Convivencia y Seguridad Ciudadana”.

« Decreto 1844 del 1 de octubre de 2018, para reglamentar parcialmente el Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia, en lo referente a la prohibicion de poseer, tener,
entregar, distribuir o comercializar drogas o sustancias prohibidas. (derogado)

« Ley 2000 de 2019 “Por medio de la cual se modifica el Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia y el Cadigo de la infancia y la Adolescencia en materia de consumo, porte
y distribucion de sustancias psicoactivas en lugares con presencia de menores de edad
y se dictan otras disposiciones.”

Decreto 0125 de 2024 “Por el cual se establecen las zonas y el perimetro para la restriccion
del consumo de sustancias psicoactivas en lugares publicos del distrito de Santiago de Cali y
se dictan ofras disposiciones”. Asi mismo socializo los articulos en los cuales ellos sustentan
la actividad:

Articulo 1°. Objeto. Las disposiciones previstas en este Codigo son de caracter preventivo y
buscan establecer las condiciones para la convivencia en el territoric nacional al propiciar el
cumplimiento de los deberes y obligaciones de las personas naturales y juridicas, asi como
determinar el ejercicio del poder, la funcién y la actividad de Policia, de conformidad con la

Constitucion Politica y el ordenamiento juridico vigente.
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Disfrifo de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Articulo 25. Comportamientos contrarios a la convivencia y medidas correctivas. Quienes
incurran en comportamientos contrarios a la convivencia seran objeto de medidas correctivas
de conformidad con esta ley, sin perjuicio de las demas acciones que en derecho
correspondan. Por otro lado, indico que articulo corresponde a la prohibicion de consumo de
sustancias psicoactivas en espacios plblicos en el Articulo 33. Comportamientos que afectan
la tranquilidad y relaciones respetuosas de las personas en espacio publico, lugares abiertos al
piblico, o que siendo privados trasciendan a lo publico. Consumir sustancias alcohdlicas,
psicoactivas o prohibidas, no autorizados para su consumo capitulo |1. de los establecimientos
educativos.

Articulo 34. comportamientos que afectan la convivencia en los establecimientos educativos
relacionados con consumo de sustancias. los siguientes comportamientos afectan la
convivencia en los establecimientos educativos y por lo tanto no deben efectuarse:

1. Consumir bebidas alcohdlicas, drogas o sustancias prohibidas, dentro de la institucién o
centro educativo.

2. Tener, almacenar, facilitar, distribuir, 0 expender bebidas alcohdlicas, drogas o
sustancias prohibidas dentro de la institucién o centro educativo.

3. Consumir bebidas alcohdlicas, portar o consumir sustancias psicoactivas - incluso la
dosis personal- en e! espacio plblico o lugares abiertos al publico ubicados dentro dei
area circundante a la institucién o centro educativo de conformidad con el perimetro
establecido por el alcalde y la reglamentacién de la que habla el paragrafo 3° del presente
articulo.

4. Tener, almacenar, facilitar, distribuir, © expender bebidas alcohdlicas, sustancias
prohibidas en el espacio publico o lugares abiertos al piblico dentro del perimetro
circundante de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la presente ley.

5. Destruir, averiar o deteriorar bienes dentro del area circundante de [a institucion o centro
educativo.

1. facilitar o distribuir sustancias psicoactivas —incluso la dosis personal-en el area circundante
a las instituciones o centros educativos, de conformidad con el perimetro establecido por el
alcalde y la reglamentacién de la que habla el paragrafo 3° del presente articulo.

Articulo 33. Comportamientos que afectan la tranquilidad y relaciones respetuosas de las
personas. En espacio publico, lugares abiertos al publico, o que siendo privados trasciendan a
lo publico. C. Consumir sustancias alcohodlicas, psicoactivas o prohibidas, no autorizados para
SU CONSUMO.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autarizacion del Alcalde.
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Articulo 140. Comportamientos contrarios al cuidado e integridad del espacio publico

2. Consumir bebidas alcoholicas, sustancias psicoactivas o prohibidas en estadios, coliseos,
centros deportivos, parques, hospitales, centros de salud y en general, en el espacio publico,
excepto en las actividades autorizadas por la autoridad competente.

13. Consumir, portar, distribuir, ofrecer 0 comercializar sustancias psicoactivas, inclusive la
dosis personal, en el perimetro de centros educativos; ademas al interior de centros deportivos,
y en parques. También, correspondera a la Asamblea o Consejo de Administracion regular la
prohibicién del consumo de sustancias psicoactivas en determinadas areas de las zonas
comunes en conjuntos residenciales o las unidades de propiedad horizontal de propiedades
horizontales, en los términos de la Ley 675 de 2001.

14, Consumir, portar, distribuir, ofrecer o comercializar sustancias psicoactivas, incluso la dosis
personal, en areas o zonas del espacio publico, tales como zonas histéricas o declaradas de
interés cultural, u otras establecidas por motivos de interés piblico, que sean definidas por el
alcalde del municipio. La delimitacién de estas areas ¢ zonas debe obedecer a principios de
razonabilidad y proporcionalidad.

De igual manera, se socializaron los mapas de calor donde se presenta mayor consumo de
sustancias psicoactivas, indico que se deberia hacer un analisis de caso para poder identificar
por qué hay mayor indice de consumo ya que hay multiples factores que puedan obedecer a
este factor.

i

Matra de distribucion de
compararides contrartos.
# 3 convivancia
03 Enp a 21Gicismbre 2024

- et

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Asi mismo, se sacializé los comportamientos mas frecuentes por comuna

Desacato aka aglorigas A i
[ M A

De igual manera, se socializaron las edades que tienen mayor incurrencia en comportamientos
en temas de comparendo, casi siempre se identifica que el mayor ntimero de imposicién de
ordenes de comparendo es en el rango de edades de 18 y 29 afios

2023 w2024

200y

217022287

1303314306 14004 E004
T i J B . 37854814 1244 1858

<12 Enire 12y %7 Entre 18y 29 Enrel0y34 Entre 35y AF  Ente40y 50 Enwme 5ty 80 Mas de 80

Las érdenes de comparendos de jovenes entre los 18 y 28 afios en el afio 2024 se
registraron principalmente por porte de armas (excepto de fuego) (41.6%) y desacato a la
autoridad (35%).

Esfe documento es propiedad de la Adminisiracion Central del Distrilo de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualguier
medio, sin previa aitorizacién del Alcalde.
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Programa comunitario
Esta establecido por el decreto distrital no 4112.010.2.0.0920 de octubre de 2024 “por el cual
se implementa la participacién en el programa comunitario del distrito especial, deportivo,
cultural, turistico, empresarial y de servicios de Santiago de Cali de conformidad con la ley
1801 de 2016 y se dictan otras disposiciones”
En esta se realizan las diferentes actividades como lo son

* Jornadas de embellecimiento

s Desarrollo de ambiental

+ Preservacién del patrimonio cultural

» Convivencia en las asistentes del transporte masivo, apoyo y promocion de convivencia

de proteccion y bienestar animal

De igual forma, desde el sistema de responsabilidad penal para adolescentes, es posible llegar
a la poblacion para el acompafiamiento en este tema, sin embargo, ellos obedecen a unos
manuales internos propios a su situacion que estan viviendo.

B. Presentacion Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente DAGMA

Dandole continuidad a la sesion, se le cedié la palabra a la profesional y coordinadora de apoyo
Maria Paulina Parra, quien pertenece a subdireccién de Gestién Integral de Ecosistemas Y
UMATA Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente — DAGMA.

La profesional indicé que este proyecto esta relacionado de manera trasversal con el tema de
gobernanza y educacién ambiental, el cual permite tener un enlace directo en cada una de las
comunas, quienes son los encargados del desarrollo de las acciones. Por otro lado, indico cual
es la vision del proyecto “Transformando Nuestro Entorno Conjuntamente, Educando para un
Futuro Sostenible”. Ser reconocidos como lideres en gobernanza y educacién ambiental,
construyendo con la comunidad calefia un futuro donde logremos estar en armonia con la
naturaleza, transformemos y nos apropiemos de nuestro entorno y caminemos hacia la
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién ¢ madificacién por cualguier
medio, sin previa autarizacion del Alcalde.
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sostenibilidad de Santiago de Cali.

Seguido a ello, menciono el objetivo, el cual consiste en poder empoderar a la comunidad en
la toma de decisiones informadas y responsables con la finalidad de proteger y promover un
mejor entorno, tras una gobernanza transparente y participativa, permitiendo que el legado
ambiental pueda mantenerse fras generaciones. Se socializaron los ejes estratégicos con los
cuales coordinan las acciones, los cuales son:

L &
? i 3'\‘?_{!:

SEMANA DELA
BIODIVERSIDAD

Asi mismo, se realizé la socializacion sobre la distribucion estratégica en territorio
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Por otro lado, se socializaron las diferentes estrategias con las que cuenta el programa los
cuales se dividen en:

Proyectos de educacién ambiental con el BP-26005369

Fortalecimiento de la Politica Publica de Educacion Ambiental en Santiago de Cali

El cual tiene como meta: En el periodo 2024-2027 se implementa la Politica Publica de
Educacion Ambiental Municipal para promover la participacion activa de la comunidad en la
generacion, difusion y aplicacion del conocimiento.

Indicador: Politica Publica de Educacién Ambiental Municipal implementada para promover la
participacion activa de la comunidad en la generacion, difusion y aplicacién del conocimiento.

Presupuesto Participativo BP-26005734

Fortalecimiento de la Politica Publica de Educacién Ambiental en la Comuna 1
BP-26005804

Fortalecimiento de la Politica Publica de Educacion Ambiental en la Comuna 13
BP-26005759

Fortalecimiento de la Politica Publica de Educacién Ambiental en la Comuna 16
BP-26005761

Fortalecimiento de la Politica Publica de Educacién Ambiental en la Comuna 17

Proyecto huertas agroecologicas BP-26005368

Fortalecimiento de las capacidades comunitarias en técnicas sostenibles para el desarrollo de
huertas en Santiago de Cali.

Teniendo como meta: En el periodo 2024-2027 se capacitan 850 personas naturales o
juridicas en la implementaciéon de técnicas sostenibles que aprovechen eficientemente los
recursos naturales y materiales.

Indicador: Comunidad con fortalecimiento de capacidades en la implementacién de técnicas
sostenibles que aprovechen eficientemente los recursos naturales y materiales.

Presupuesto Participativo BP-26005040

Generacion de Huertas Agroecolégicas para contribuir la seguridad y soberania alimentaria en
ta comuna 1 de Santiago de Cali

BP-26005810

Fortalecimiento de las capacidades comunitarias en técnicas sostenibles para el desarrollo de
huertas urbanas en la Comuna 13 de Santiago de Cali

Asi mismo, se socializé el plan de actividades estratégicas para el 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o madificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Afcalde.
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ACTIVIDAD META REQUERIMIENTOS
Reforzar acciones y estrategias | Fortalecimiento del SIGAC del IAcompafiamiento técnico,
ambientales para la Distrito de Santiago de Cali apoyo convocatoria de

movilizacion social con acciones
de participacion ciudadana

Preparacion de
elecciones
de

representantes del SIGAC

Diplomado Catedra Ambiental
Servicio Militar Ambiental

Acompafiamiento de enlaces
ambientales por comuna
(PRAES, Procedas, CALI,

jornadas educativas
ambien
tales,
expediciones
pedagd
gicas, picnics,
Acompafiamiento a Comités
de Comanejo de AP)

Implementacién del Plan
Anual de Participacion del
DAGMA

Impulsar la participacion de las 22
juntas directivas de los comités
ambientales comunitarios en la
gestion y gobernanza ambiental det
SIGAC

Actualizacion de integrantes del
SIGAC

Diplomar 50 lideres ambientales
(Cali, Palmira, Jamundi)

3 contingentes (40 soldados c/u)

120  soldados regulares
capacitados

Estrategias educativo
ambientales y de participacion
implementadas

Actualizacion e

implementacioén de la Politica
Publica de Educacién Ambiental
Fortalecimiento de los Comiiés de
Comanejo la conservacion de areas
ambientales estratégicas
(Ecoparques, humedales y otras),
con participacion comunitaria.

Actividades del Plan Anual de
Participacion del DAGMA
implementadas (PQAI,
jornadas de fortalecimiento de
capacidades a grupos de valor,
promocion del control social)

sesiones ordinarias, facilitar
espacios de reunion

Plan de Accidn
Recursos para eleccicnes

Acomparfiamiento técnico,
facilitar espacios

Apoyo técnico y profesional
de otras areas (DAGMA)

Apoyo téchico y
profesional Juegos
didacticos Transporte
Materiales

Carpas, mesas, sillas

Apoyo técnico y
profesional Comité Interno:
Articulacién efectiva con
areas

Por otro lado, la profesional Maria Paulina Parra, socializé a las politicas publicas que
responden a través de las diferentes estrategias:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualguier

medio, sin previa autorizacion de! Alcalde.
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POLITICA PUBLICA

Politica Publica de Atencion a

INDICADOR DE LA POLITICA PUBLICA
la|No. de instituciones organizadas en redes de apoyo con la

discapacidad en el Municipio delestrategia de RBC.

Santiago de Cali
(Acuerdo 0382 de 2014)

No. de programas que incluyen la variable de discapacidad.

Politica Publica de envejecimiento y|A 2026 se han capacitado los AM de los 15 corregimientos de
Vejez para las personas Mayores en|la ciudad.

Cali 2017-2027
(Acuerdo 0420 de 2017)

Politica Pdblica de Juventudes
(Acuerdo 0464 de 2019)

Politica Pudblica de Soberania

A 2026 se han realizado 10 ferias locales para los AM.

No. de programas de fomento econdmico mediante huertas,
pago por servicios ambientales, negocios verdes y bono de
carbono en la poblacion juvenil desarrollado.

No. de estrategias para el fortalecimiento a actores juveniles
ambientales en la zona rural y urbana de Santiago de Cali.

No. de jovenes de las instituciones educativas que han
prestado servicio social obligatoric a ifravés de las redes
colaborativas en los procesos de gestibn ambiental
comunitaria.

No. de estrategias disefiadas e implementada para la
participacion de los v las jovenes en el SIGAC.

No. de espacios generados para los y las jovenes interesados
en temas ambientales como intercambios de saberes, foros,
seminarios y conferencias.

No. de estrategias de educacion ambiental de forma virtual en

la poblacién juvenil con diversidad funcional y etnias disefiada

e implementada.

[No. de agricultores formados con enfoque agroecolégico

No. de pequefos y medianos productores de los corregimientos
ycon asistencia tecnica directa rural.

Seguridad Alimentaria y NutricionalNo. de asociaciones y organizaciones de productores locales y

{Acuerdo 0470 de 2019)

Politica Pablica de Primera Infancia,
infancia y adolescencia 2015-2024
(Acuerdo 0292 de 2010)

transformadores de alimentos constituidos.

No. de tecnologias transferidas y utilizadas para la produccién
y fransformacion de alimentos en Cali

No. de entornos saludables y seguros para [os nifios, nifias y
adolescentes.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificagidn por cualguier

medio, sin previa autorizacion del Alcaide.
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No. Mujeres de sector rural vinculadas a procesos de gestion
sostenible de las cuencas hidrograficas, con enfoque
diferencial y de género.

No. Mujeres pertenecientes a familias de pequefios
'Politica Publica para las Mujeres en productores con capacidades desarrolladas.

Cali No. Mujeres rurales vinculadas a negocios agroecologicos
(Acuerdo 0539 de 2022) sostenibles.

No. Colectivos ambientales con participacion y liderazgo de
mujeres fortalecidos.

No. Espacios para la gestion rural con participacién efectiva de
Mujeres del sector rural.

Por ultimo indicé que el tema del consumo de sustancias psicoactivas era un tema de suma
importancia y brinde una aclaracién, se han presentado diferentes situaciones en la zona del
calvario, San Pascual, Sucre y demas espacios se ha dado una jornada de siembra de arboles,
con la finalidad de bajar un los picos de calor que se forman en esos espacios, sin embargo,
esto también ha generado unos posibles espacios de consumo de sustancias psicoactivas, por
tal motivo, estos espacios estan en monitore y seguimiento para evitar estas situaciones.

C. Presentacion Programa Nacional Jovenes en Paz -Ministerio de Igualdad y Equidad

Link de acceso al programa nacionat:
hitps://public.tableau.com/app/profile/jovenes.en.paz.caliiviz/JvenesenPaz2024-

Cali/PREINSCRIPCION

Durante la continuacion de la sesion, Estefano Castillo profesional adscrito a la estrategia "Min
lgualdad Jévenes en Paz" y coordinador del equipo, ofrecid un panorama detallado del
programa. Enmarcado dentro de las iniciativas de salud publica, "Jévenes en Paz" se presenta
como la principal apuesta gubernamental dirigida a la poblacién juvenil en situacion de riesgo
y vulnerabilidad.

A nivel nacional, el programa se ha fijado la meta de atender a 44.000 jévenes en 85
municipios. A la fecha, se han vinculado 15.800 jovenes en 44 municipios, lo que evidencia un
avance significativo en la implementacién de la estrategia. En el contexto especifico de
Santiago de Cali, se dispusieron 3.000 cupos, de ios cuales 2.100 han sido ocupados,
actualmente se brinda atencion a 1.180 jovenes. Es relevante sefialar que, durante el afio
anterior, se registraron 5.995 inscripciones, lo que resalta el alto interés y la demanda del
programa en la ciudad, superando la capacidad de cobertura establecida.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualguier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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El programa tiene dos fases:
1. Los jovenes estan durante 4 meses en los puntos de formacion
2. Los jovenes son enrutados académicamente o laboralmente; Son evaluados en qué nivel escolar
esta

Se detallé que el programa "Jévenes en Paz" incluye una evaluacién del nivel escolar de los
participantes, como paso previo a su vinculacién al sistema educativo en la segunda fase.
Adicionalmente, el programa abarca un componente social que contempla transferencias
monetarias, cuyo monto varia segun el grado de asistencia de los jovenes. Asimismo, se ofrece
atencién integral en salud, con acompafnamiento psicosocial orientado a fortalecer el auto
reconocimiento y resignificar las percepciones de los jovenes sobre sf mismos y sus entornos.
Se busca fomentar la reflexion sobre su identidad y los territorios que habitan, con el objetivo
de convertirlos en agentes de paz. Actualmente, se encuentran operando 15 puntos de
atencion, cada uno con capacidad para 120 jévenes. Los puntos con mayor concentracién de
participantes se ubican en:

» Brisas de Mayo
La Casa Cultural Freide

* ElTecnocentro Somos Pacifico

¢ Las comunas 14y 15, especificamente en el colegio Fe y Alegria.
El perfil sociodemografico predominante es el de mujeres de entre 17 y 20 afos,
afrodescendientes, con prevalencia de consumo de cannabis y psicofarmacos, particularmente
benzodiacepinas. Se reporté un caso de consumo de heroina fumada en la comuna 18, donde
también se identifico la venta y el consumo de esta sustancia.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacion por cualguier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Para mitigar estas situaciones de riesgo, el componente psicosocial del programa aborda
tematicas como:

e Salud mental

¢ Trastornos

e Consumo de SPA

¢ Salud sexual y reproductiva.

Estas tematicas se desarrollan a través de estrategias de gestién emocional, manejo de [a
presién grupal y, en algunos puntos, reduccion de riesgos y dafios.

La fase 2 del programa, que contempla actividades en instituciones educativas, se encuentra
en etapa de inicio. Sin embargo, debido al calendario lectivo, su implementacién se ha
postergado, extendiéndose la fase 1 hasta mediados de afic para garantizar un inicio
adecuado. Se aclar6 que la continuidad del ingreso de jovenes requerira la apertura de nuevos
puntos de atencion, cada uno con un equipo de 7 personas y comedores comunitarios.

El contratista German Castro de la Secretaria de Salud, Intervino mencionando que la
secretaria realiza un seguimiento y acompafiamiento constante en el proceso de
implementacion de las acciones en el territorio como secretaria técnica.

78D - JOVENES PREINSCRITOS Y HABILITADOS
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D. Presentacion Implementacion de Jévenes en Paz Red de salud ESE Ladera

Se continlo con la presentacion de la profesional en enfermeria Valeria Mufioz, quien socializo
el proceso de implementacion del programa Jovenes en Paz en el distrito de Cali, el cual esta
siendo ejecutado por la Red de Salud ESE Ladera, Indicé que este programa se rige bajo la
resolucion 00001498 del 2024 del Ministerio de Salud y Proteccién Social de Colombia, el cual
asignoé $7.222 miilones para equipos de salud en municipios prioritarios, en un tiempo estimado
de 5 meses. Asi mismo indico que en el Articulo 1. Resuelve: Asignar recursos a las Empresas

Sociales del Estado que se sefialan a continuacion, para la implementacion del equipo de salud
para Jovenes, en atencidn al Programa Nacional de Jévenes en Paz.
En esa misma linea de informacion se socializé los componentes del programa:
* Educacion
» Corresponsabilidad
¢ Emprendimiento
+ Salud integral con énfasis en salud mental
Transferencias condicionadas

En el transcurso de las intervenciones del programa "Jévenes en Paz", se ha observado la
necesidad de implementar rutas de atenciéon personalizadas para casos especificos que
emergen durante la interaccién con los participantes. Este proceso implica la activacion de
rutas individualizadas, las cuales se acompafian de un seguimiento meticuloso para asegurar
la adherencia efectiva de los jovenes a las atenciones en salud y demas servicios requeridos.
La poblacion objetivo del programa comprende jovenes de entre 14 y 28 afios, algunas de las
especificaciones que debe tener la poblacién son:

» Estar en pobreza extrema, pobreza o vulnerabilidad en términos monetarios.

« Tener residencia habitual en zonas rurales.

» Ser, haber sido o tener riesgo de ser victima de explotacion sexual

« Estar o tener riesgo de estar vinculado o vinculada a dindmicas de criminalidad,

violencia o reclutamiento forzado.

El resultado esperado es que los jovenes comprendan las practicas de las relaciones sanas y
constructivas, de igual manera, la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, el poder
generar capacidades de afrontamiento de [as situaciones vitales.

Asi mismo socializo los espacios educativos en los temas segln las necesidades observadas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién per cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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1 Derechos Humanos o 9  Fortalecimiento del Tejido Social y Redes
, Sociales de Apoyo ,
2 Habilidades y competencias sociosmocionales 10 Convivencia, el respeto y proteccion por la
vida
3 Prevencion de problemas y trastomos 11 Educacion en derechos sexuales y
meniales reproductivos
4 Pravancion al comporiamiento sticida 12 Pravencion de las violencias por motivos de
género
5  Prevancidn al consumo de sustancias 13 Pravencion de las violencias interpersonales
psicoactivas
6  Tramitacion de conflictos 14 Transformacion de conflictos interpersonales
y comunitarios en jdvenes
7  Equidad de género 15 Reduccién de riesgos y dafios
8  Transformacién de representaciones sociales, 16 Reduccién del auto estigma, estigma social y
aciitudes y normas discriminagion

De igual manera, se socializaron los temas seleccionados a partir de las necesidades observadas

Punto Locativo Sede Comunal
Petecuy !l
Direccion Cra 1¢c 74-16

1. Derechos Sexuales Y Reproductivos.

2. Transformacion En Conflictos Interpersonales Y
Comunitarios En Jovenes.

3. Derechos Humanos.

Punto Locativo Sede Comunal
Floralia 3

Direccién Calle

72a 3an-34

1. Prevencién De Problemas Y Trastornos Mentales.

2. Habilidades Y Competencias Socio Emocionales.

3. Convivencia, El Respeto Y Proteccién Por La Vida.

Punto Locativo Alto
Napoles Casa Cultura Freire
Direccion Calle 1 Oeste 48-05

1. Transformacién De Representaciones Sociales,
Actitudes Y Normas.

2 Fortalecimiento Del Tejido Social Y Redes Sociales De
Apoyo

3. Convivencia, El Respeto Y Proteccién Por La Vida.

Punto Locativo Sede Comunal

1. Prevencion De Problemas Y Trastornos Mentales.

Alfonso Lépez Etapa 3

Direccion Calle 7a 7mbis - 20

2. Prevencion Al Comportamiento Suicida.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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2. Habilidades y competencias socioemocionales

Brisas de Mayo Direccién Cra 54

Oeste 10-00 1. Prevenciéon del comportamiento suicida

2. Derechos Sexuales Y Reproductivos

3. Prevencion de las violencias interpersonales
En el contexto de los espacios educativos, se reconoce la ocurrencia de situaciones que
demandan atencion especializada en salud publica. Para abordar estas situaciones de manera
efectiva, se ha establecido un protocolo de intervencién que involucra la participacion de
profesionales de la psicologia y enfermeria, quienes brindaran contencién y apoyo inicial a las
personas afectadas. Posteriormente, el trabajador social gestionard la derivacién
correspondiente y/o la activacion de rutas de atencion, segin sea necesario.

Entre las situaciones que requieren intervencion se encuentran:

« Violencia sexual: Se proporcionara atencion integral a las victimas, garantizando su
seguridad y bienestar.

» Violencia de género: Se ofrecera apoyo psicosocial y juridico a las personas afectadas,
promoviendo la igualdad y el respeto.

» VIH/SIDA: Se facilitara el acceso a pruebas de deteccion, tratamiento y
acompafiamiento a las personas que viven con el virus.

- Consumo de sustancias psicoactivas (SPA): Se brindara orientacién y apoyo a los
jovenes que enfrentan problemas de consumo, promoviendo la reduccién de riesgos y
la rehabilitacién.

« Trastorno y conducta suicida: Se ofrecera atencioén especializada a las personas con
ideacion o intentos de suicidio, garantizando su seguridad y bienestar emocional.

Como parte de las acciones a desarrollar, se realizara la derivacion de los adolescentes y
jovenes detectados a los servicios de salud, con el fin de que reciban atencién integral de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién 3280. En aquellos casos en que los adolescentes
y jovenes no cuenten con aseguramiento en salud, el trabajador social se encargara de
gestionar fa afiliacion correspondiente. Asimismo, se llevaran a cabo articulaciones estratégicas
con diversas entidades y servicios de salud, con el objetivo de facilitar el acceso de los jévenes
a la atencion que necesitan. Entre estas articulaciones se incluyen:

« Todos los Servicios Amigables en Cali.

+ Las Redes de Salud Centro, Oriente, Norte y Sur Oriente.

+ Las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB).

« Lalinea 106.

« Casa Matria.
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualguier
medio, sin previa autorizacion del Alcatde.
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« Sectores como cultura y deporte.

La Secretaria de Salud Distrital de Cali, realizara un seguimiento y acompafiamiento continuo
a todo el proceso de implementacién y ejecucion de estas acciones, con el fin de garantizar su
eficacia y el bienestar de los jovenes.

Se socializaron las atenciones realizadas por comunas
ATENCION POR COMUNA

BoomBEsE D BCEBR

Comuna ~ Cantidad participantes

1 43
g 73
7 75
11 1
12 84
13 143
14 120
15 185
18 65
18 80
20 181
21 217
Total general 1249

Como parte del resultado de la mesa técnica con las EAPB y articulacion con el ESJ de la
ESE Ladera:
« Contar con el acompafiamiento en los procesos de gestion de barreras en salud,
aseguramiento y agilidad en activaciones de rutas.
« Tener presente los diferentes territorios en los cuales se desarrolla el proyecto, con el
animo de generar alianzas que faciliten la gestién en salud de Ios jovenes.
« Contar con el directorio por cada EAPB con el fin de garantizar una comunicacion
fluida que posibilite una respuesta oportuna frente a las necesidades en salud de los
jovenes.

E. Socializacion los avances en la politica publica de salud mental y avances del plan de
desarrollo (indicador de SPA)

Dandole continuidad a la reunion, el tltimo ponente fue el contratista José David Meza, quien
pertenece al Subgrupo de Salud Mental y Convivencia social de la Secretaria de Salud Publica
de Cali, quien realizé socializacién de los indicadores y su cumplimiento a la fecha de la politica

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacidn del Alcalde,
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de salud mental.
Inicialmente socializé la alineacidn estrategia de salud mental
PROPOSITO COMPORNENTE PROGRAMA BAETA INDICADOR
p |
/
Vs

Por otro lado, socializé el comportamiento de mortalidad por consumo de sustancias
psicoactivas, Cali, 2021-2024; Comportamiento de casos y tasa de mortalidad por consumo de
SPA, Cali, semana 1-52, 2020 a 2024

&t

50

40

3

2022 2023

W Casos TFasa -—meta

@

a

Comportamiento de casos de mortalidad por consumo de SPA segun curso de vida y sexo,
Cali, semana 1-52, 2024

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.,
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Vejez (60 afics y mas}
Aduttez (29 a 59 aios) 24}
Jueveniud (18 & 28 sfos) 5|
Adolescencia {12 a 17 ai G
1] 3 10 15 20 25 Ki]

W Femenin W Mascuino

Durante la presentacion, se hizo énfasis en que las poblaciones de adultos y jévenes son las
mas afectadas por el consumo de sustancias psicoactivas (SPA). Sin embargo, se destaco
que la alineacién estratégica del pian de desarrollo del proyecto de SPA permite impactar a un
numero significativo de personas, cuya distribucion se detalla a continuacién:
« Proyecto: Fortalecimiento de la respuesta a la prevencion y reduccion de riesgos del
consumo de sustancias psicoactivas en Santiago de Cali BP26005484
e Este proyecto tiene como objetivo principal fortalecer la capacidad de respuesta
para prevenir, abordar y reducir los riesgos y dafios asociados al consumo de SPA
en la ciudad.
« Entre los productos generados por este proyecto, se encuentran los servicios de
educacién informal en temas de salud publica.
« Elindicador de producto utilizado es el nimero de personas capacitadas, con una
meta establecida de 2.000 personas.

Objetivo: Fortalecer la capacidad de respuesta para prevenir, abordar y reducir los riesgos y
dafios del consumo de sustancias psicoactivas en Santiago de Cali
e FEste objetivo se centra en la implementacion de estrategias y acciones que
permitan disminuir el impacto negativo del consumo de SPA en la comunidad.
« Se busca promover la prevencion, el tratamiento y la rehabilitacién, asi como la
reduccion de los riesgos asociados al consumo problematico.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Actividad: Realizar acciones de promocién y prevencion para el fortalecimiento de las
relaciones y vinculos sociales en la ciudadania, promoviendo la salud mental.

400 CENTRO

, 35 S t 400 LADERA
Realizar proceso de capacitacion en estrategias intersectoriales
para la promocién de la salud y la prevencién de las afectaciones 400 NORTE
de salud mental asociadas al consumo de sustancias psicoactivas. 500 ORIENTE

200 SURORIENTE
De igual manera, se socializaron las estrategias de salud mental
T . _ Afamm Y
transectoriales - adueheinlyi ‘
~ para la prevencion- o T --;‘

'y abordaje de la
- Salud Mental.

3
Fortalecimienio de
la respuesta (
sectonal para la los diferentes
atencion integral casos de Salud
en salud mental Mental.

Asi mismo la estructura de la politica ptblica de Salud Mental:

Este documento es propiedad de [a Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualguier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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E£JE 2, PREVENGION:

Fortelecumasnio de ias
relaciones ¥ winculos

EJE 1. PROMOCION:

Crodadpnia que

>

EJE 1, ATENGION
INTEGRAL:

Instiucighas garanies

de la alencion wntegrat

] en salud

mental y consumo de
SPA

J

Estos ejes estratégicos, permiten el reconocimiento de las acciones de los i

politica los cuales se desarrollan de la siguiente manera:

Eje 1: Promocién

Himera  (Indicador de la Politca Piblica

Loqio fisico
del periodot
ajio 2024

Meta: afio
2624

riUmaro de aceiones para el
1 FECEMICIMEEND ¥ G400 Bfartiva
de los dareches, reahizadas

Himero de acciones parala
2 equipsraccn de spodunizades
realizzdas

Numare de comunitades

Hamers ge ent 2aces del
secior educat Cerilficadas

Nimero de promatones lidares
5 juveniles y cuisadores
formados

130

Humern de adminisiradons d2
Hesgos labosales formadas

Humera de acoones Je

7 tortatecimianta 9l alecin la
confianza y de winculos §
relacicnes desanoliadas

NOmero d4 acoones
irlerculturales <

a raconocimients oelas
potenoslizades Je naniducs y
comunidates, reskzagas

Numers 42 acoones da
9 anticulacicn sMersexlorial
desarraliadas

Eje 2: Prevencion

- e 8 o oD M
-.-——*-—-l-—ﬁéﬂ‘-]- h-»

\
EJE4, NCLUSION |
S0AL: | EJE 5.
Reintegracione ! GOBERNANZA:
inclusiénsocialde | Gobsmanra, Dwetcon
personas con | y Recioriasn Sakd
afectaciones en salud Mantal

mental
\

ndicadores de la

Porcentaje de avance Porcenisje de
del periodo con Meta Final | avance respecio RESPONSABLE DEL | CORAE SPONSABLES (EN
respecto ala meta: Aflo 2006 | # 13 mein final ININCADCR INDICADOR ¥ PROYECTOS)
afia 2024 afio 2030
Sacretaria g2 Ssud| Secrelaria de Depaney
4 TER = i
Pudliza Reoeacon
Secretaria ds Salud
= 1o Pithea
Secretaria de Deporte ¥
a7 519 Secretana de Saud Recleanon
Fuklica Zecetaniz de Pazy Cultuia
Ciudadana
Zecretana di Salud
o) 3% Pilica
Egcretaria de S alud
£l 3 Plbiica
Secretaria de T2 ud
1s L3 Pudliza
Sacretanade Sowd| Seoetana da Depedtay
3 {Jons Pibhca Recraacion
Sacretaria de Salud
1 it PUBiica
Secretana de Sad
1 100% Punlica
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Logrto fisi l Parcentzje de avance Porcentaje de
i dicador de la Politica Pl d‘:? riodo: | Meta: afie del periode cor MetaFinal |avance respecto [RESPONSABLE DEL | CORREEPONSABLES {(EN
Omero, ©{iRGeatonee ey os =l "pemz 4 | 24 respecloa famets: | A0 2030 | alameta final INDICADOR  |INDICADOR Y PROYECTOS)
a0 aho 2024 aiio 2030
Mumero Intervencicnes = 5 2
L A e Sacretaria de Salud | Secreiaria de Seguridady
10 csrc_osaciales cemunitarias, 3 3 100% 3 100% Publica Justicia
realizadas e e o
Humero de semanas paraia
prevencién y sensitilizacidn de Secretarfa de Safud
1 % 9 33% .
i las conductas suicidas, =) = Plblica
Implementadas
Humero de sedes de
institucionss sducstivas can Secretarfa de Salud 7 o
2 (5 £8% o Secrefaria de Educacién
= esiralegla de acompaiiamiento 22 == UG 25 Publica 5
psicosorial implementada
Numero de procesos de
articulacién ¢ reges
comunitartas g institucionales Secrelaria de Salud | Secretarfa de Seguridad y
10 T, i
T para la prevencitn de las < e it g 0% Piiblica Justicia
afectaciones en salud mental ¥
consuma de SPA regiizados
Numero de progesos de
deteccién temprang de 0 3
14 cliuaciones aspdadas @18 3 3 1002 4 To% S&U&tggﬁr::‘l; Salu
salud mental y al consumio de
SPA realizados
Numera de acciones de [EC
frente a los riesges en safue Becrétaria de Balud
& mental y consurio de SPA £ 3 o T Piblica
concarigdas
Mamero de intervenciones
pedaghpicas [ terapguticas a Secretada de Salud
LS los squipos de alencidn y 2 2 oo 2 g Peibliea
2 _|cuidadoras realizadas =iehyll prG i MR R ST,
Eje 3: atencion integral
Logro fisico Porcentaje de avance Porcentaje de
A Indicader de iem PEDN do? o Meta: afio det periodo con Maoia Final |avance raspacto |[RESPONSABLE DEL | CORRESPONSABLES {E¥
Nimero  |indicador de 2 Piiica Friniics e 2024 tespectoatamets: | ARG O30 | ala mata pal INDICARGR | INDICADOR Y PROYECTOS)
g aito 2024 adio 2030
Humearo ¢ seieres
camunitarios & ingfifusisasles Secrelais de Salud
17. publicos ¥ privades 400 400 100 1600 40% Eushes
capacitados
18 r.l.umer-_s de talentc humano en 140 50 3a0% 520 T73% Se;retajjla de Salud
salud formado Publica
Numero de rutas de atencion
integral e intersectonal gp tormo Sevretatia dg Salud | Seoretaria de Sequridad y
ek alas sfectaciumas St ok 4 < e < PR Piglies Justicia
B mental implemantadas
flumero de unidades
funcionales de presiadores e .
20 servicios en sals rental, 1 1 100% 5 o Secret;g:ncgsmud
consumo de SPA y apilepais,
asoradas
Frograma Interserctorial Secrelana de Salud | Secretaria e Bienastar
& implementado Y U s g LR Publica Social
Mumera d2 intervenciones que
atienden nuevas formas de Secretaria de Safud
22 adiccidn, no mediadas pof & 2 10u% 3 B7% Publica
suslancias, realizadas
Mumara 4s intervencionas ern . 5 .
23 reduccién da riesgas y dafios 2 3 100% 4 75% Bacratariz de Saue | Secretaria de Blenestar
Rioli S |
realizadas ki (]
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Eje 4: Inclusién social
Logrofisica Porceninje de avance Porcentaje de
n - - | Mela:afio de) periodo con Meta Foal | avance respecto |RESPONSABLE DEL CORRESPONSABLES (EN
Kimero _|Indicador de la Foftica Piblica ":n'_gezm"' respectonlamets; | Afio2030 | alametafinal | INDICADOR  [INDICADORY PROYECTOS)
afo 2024 aifo 2630
Ndmero de grupos de ayuda, .
24 apbyo ¥ comuniianos 4 5 0% Secret;g :l?;salud
|asesorados
Secretaria de Deponte y
2 s Recreaditn
Mimeio de esiralegias = 5
25 aristicas, culturates y 3 4 75% Seﬂm; Id; Salud Secratanca;u c;aa::ﬁz Cultura
elan e o Bl Secrelaria de Bienestar
Sodal
Nimero de estrategias para &f 3
28 fomento acondmico Incluyanie 1 1 100% Seue‘gg;;jisam
desamolladas -
Nimero de mecanismaos de . ;
27 |integracion a la educacidn 5 1 100% 3;:::;’;? Se""g:;;;zsa‘"“
formal e informal desawollados
Mimero de disposiivgs
comunitarios para Iz inclusién
28. social y reduccidn de estigma 1 3 33% SW“;E;;;S&“
de pobiaciones especigles
desarrollados
Eje 4: Gobernanza
Logro fish Porcentaje de svante Porcentaje de
o . g : o | Metaaiio del perioda can Meta Fingt |avance respecto |RESPONSABLE DEL CORRESPONSABLES (EN
Nimero |Indicadar de la Podtica Pilbiica, del periodo: rosposivalemeta | AS02030 | alamefafinal | INDICADOR |INDICADOR Y PROYECTOS)
afio 2024 o
ano 2030
Numero de procesos de
28 planeacion y arficulacidn de la 1 3 100% Secretaria ge Salud
- Pelitica Distrital de Satud Puiblica
Memal generados
Numere te ocesos g2
nspeccion yvigilanda frente 2
30. |12 geston del fiesgoyla 1 1 100% 9’“";2;:’;3”“"
atencion en salud mental -
realizados
Nimero de mecanismos de p
31 |control social en salud mental 5 5 100% Sﬂ”“;ﬁ;!fczs"'“’“
elaborados
Secretaria de Depore y
eh Rercreacidn
lr.on’ unea:::ﬁgeshziugej Secreiaria 42 Bienastar
9 Sacretaria de Salud Soclal
32 en arfituizadn con el 1 1 100% Fublica Secertaria de Sequnidady
Oosenvatorio de Salud Mental Jusiicia
desprolladas Secretaris de Pazy Cullura
Ciudadana
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2. Cierre

El contratista German Castro de la Secretaria de Salud Publica de Cali, agradecié por la
participacion activa y el compromiso demostrado por todos los presentes en esta sesion del
Comité de SPA. Los aportes realizados han sido de gran valor para avanzar en la articulacion,
gestion e implementacion de la Politica Integral de Prevencion y Atencion para el Consumo de
Sustancias Psicoactivas en Santiago de Cali.

Se destact la importancia de continuar fortaleciendo la colaboracion interinstitucional y la
coordinacion entre los diferentes actores involucrados. Es fundamental mantener el enfoque
en la atencion integral de los jovenes y adultos, especialmente aquellos en situaciéon de
vulnerabilidad, victimas de! conflicto armado y aquellos que presentan consumo problematico
de SPA.

Se reiterd el compromiso de la Secretaria de Salud Distrital de Cali de realizar un seguimiento
y acompafiamiento constante a las acciones implementadas, con el fin de garantizar su eficacia
y el bienestar de la poblacion. Se invit6 a todos los presentes a continuar trabajando de manera
articulada y comprometida para lograr los objetivos propuestos, y asi contribuir a la
construccion de una ciudad mas saludable y segura para todos.

Se realizé la socializacion del codigo QR que corresponde a la encuesta de satisfaccion, que
permite evaluar el planteamiento y desarrollo del comité

7. Socializacién encuesta de satisfaccion

SSP - Salyd Publica Salud mental y
Convivencia Soclal

|

elnian comilé de SPA sesin N° 3

Encuesta de Satisfaccion de retniones

Se dio por terminada la reunion con la participacion de 24 mujeres, 16 hombres, para un total de 40
personas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

socializacion de estrategias implementadas

. FECHA

QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO

Realizar el acta Luisa Cortes 31/mar/2025
Secretaria de Salud

Cargar en DRIVE del comité de SPA la| Redde salud ESE 24/abrf2025
consolidacién en la matriz de seguimiento del Ladera
Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescente SRPA y presentar en el préximo
comité
Programar el desarrollo de capacidades con el Secretaria de Abril
equipo TIOS, equipo de seguridad y justicia (el Seguridad y justicia y
programa comunitario y violencias) para inicio de Secretaria de Salud
capacitaciones en temas de salud mental y
abordaje de SPA
Enviar a la Secretaria de educacion oficio con los Todos los 28/mar/2025
contenidos y acciones a desarrollar en el entorno organismos
educativo, para evitar sobre
atencién y la orientacion de los mismos femnas.
Coordinar espacio de formacién basica sobre Secretaria de 28/mar/2025
abordaje consumo de SPA con grupo de Seguridad y justiciay | Programacion de
personas que realizan intervencion de Secretaria de Salud fecha
programa comunitario
Programar mesa técnica con el DAGMA y la Carolina Restrepo Mayo/Junio
Secretaria de Salud para articulacion del Secretaria de Salud
acciones con los equipos psicosociales que s€
encuentran en el territorio del distrito de Cali.
Programar reunion con los comunicadores Secretaria de 28/mar/2025
sociales de los diferentes organismos, para Educacion convocatoria

Este documento es propiedad de la Administracion Central ded Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alieracién o modificacién por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcaide.
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Socializacion de la reactivacion de mesa técnica
establecida por aseguramiento, Secretaria de| Carolina Restrepo 24/abr/2025
Salud Publica Distrital, Secretaria de Salud] Secretaria de Salud
Departamental y el |Instituto Colombiano
Bienestar Familiar ICBF (operadores de los 2

CAE)

Enviar base de datos de los jovenes que se Secretaria del 28/mar/2025
encuentran inscritos en los escenarios Deporte y la

deportivos y recreacionales (al profesional dej Recreacion

epidemiologia para hacer la consolidacion y
validacion de la informacién)

Firmas (responsables)

P
@Mf/
LUISA FERNANDA CORTES AROLINA RESTREP
Contratista Contratista
Secretaria de Salud Pdblica de Cali Secretaria de Salud Publica de Cali

NOTA: Se anexa registro fotografico compuesto por un (1) folio y listado de asistencia
compuesto por tres (3) folios, para un total de 4 folios.

Elabor6: Luisa Cortes — Contratista
Revis6: Mirlelly Torres — Contratista

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Registro Fotografico

Fuente: Realizar tercera sesién del comité de SPA para articulacion, gestién e implementacion de la Politica Integral de
prevencién y atencién para el consumo de sustancias psicoactivas. Fecha: 20/mar/2025, Hora inicio: 08:00 am-Hora
final:12:15 pm, Lugar: Auditorio Principal -Secretaria de Salud Publica Cl. 4b #36-00 B/ E! Sindicato
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